Anna Navarro Descals

Una de les dones més influents del mon en tecnologia

“Mira on passes el temps si és que vols

arribar molt lluny”

Nascuda a Olot l'any 1968 i actualment
establerta a Barcelona, Anna Navarro
Descals ha tracat una trajectoria excepci-
onal que abraga continents, disciplines i

cultures.

Amb una solida formacio en filologia,
enginyeria i lideratge, ha gestionat equips
a les principals empreses tecnologiques
globals, ha fundat diverses ONG, com
Women in Localization i STEMentors, i ha
rebut nombrosos reconeixements, entre

ells la prestigiosa Creu de Sant Jordi.
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Els origens de lAnna estan arrelats a la
Garrotxa, per0 ben aviat va comencar
a moure’s pel mon. ‘Amb 14-15 anys ja
marxava’, recorda. Va viure a Girona per
la feina del seu pare a Nestlé, perod ja
aleshores somiava en horitzons llun-
yans. La casa familiar era sovint plena
de gent estrangera, i aix0 la va marcar
profundament. “Quan els meus pares
convidaven aquesta gent a casa, jo sen-
se entendre res pensava: aquests estan
fent negocis amb gent molt important”.

Ja havia fet estades a Alemanya, Angla-
terra i Franca i, amb només 23 anys, es
traslladava als Estats Units, una expe-
riencia que li va canviar la vida. D'una
Alemanya de lest on “hi havia dies que
no hi havia menjar, i tot eren cues, i
tothom estava espiat”, va passar a Ca-
lifornia, on de sobte podia “fer el que
volgués, dir el que volgués, anar on vol-
gués”.

La seva arribada a California, no va anar
nomeés lligada a la seva parella ameri-
cana, siné també a una oportunitat la-
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boral a les oficines de British Airways.
Perd ben aviat va topar amb una rea-
litat dura. “Vaig veure que la feina a un
lloc i a laltre era molt diferent. Als Es-
tats Units hi havia unes condicions la-
borals precaries”. Va ser llavors quan es
va replantejar el seu cami: “Ja m'agra-
dava molt treballar a 'aeroport, perqué
m’agrada molt ajudar la gent”, pero, tot i
aix0, va decidir emprendre.

Amb només 24 anys va fundar la seva
primera start-up, una agéncia de traduc-
cio, interpretacié i consultoria. Gracies
al seu talent i empenta, aviat va captar
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clients com Levi’s Strauss, fet que la va
portar a aprofundir en arees més espe-
cialitzades. “Les traduccions comenca-
ven a ser molt técniques”, diu, i aixo la
va dur a estudiar telecomunicacions i
enginyeria. El seu enfocament innova-
dor va ser pioner: “Sense saber-ho, vaig
fer una cosa que ningu havia fet mai:
adaptar els teclats i els ordinadors a les
necessitats dels diferents paisos i conti-
nents. Potser molta gent ho havia pen-
sat, pero ningu havia tingut lactitud per
impulsar la idea”.

Del projecte inicial en va sorgir una
empresa amb un equip de 400 perso-
nes. San Francisco li va obrir les portes,
i la seva empresa va cridar l'atencié de
Cisco Systems, que la va adquirir i la va
portar de ple al cor de Silicon Valley.
“Nosaltres érem lequip d’internaciona-
litzacio. Jo els deia: les traduccions sén
importants, pero el més important és
qui hi ha darrere en laltre pais”. Aixi que
lAnna i el seu equip anaven a atendre
les necessitats dels diferents paisos.

Aquest canvi de perspectiva la va en-
dinsar en el mén de lenginyeria global,
que culminaria amb la creacié duna
fundacié dedicada a aquesta disciplina.
Més endavant, ho explicaria amb detall
al seu llibre “Truly Global” (2016), una
guia essencial per a empreses que vo-
len que els seus productes funcionin a
escala internacional.

Després de Cisco Systems, la seva ca-
rrera va continuar al Palo Alto Research
Center (PARC), on va estudiar tecno-
logies clau com el ratoli d'ordinador o
el ruter. Va sequir a VMware, liderant la
internacionalitzacio de la virtualitzacio
de servidors, fins a passar per diverses
empreses innovadores del sector tec-
nologic.

Amb més de tres décades de trajectoria,
ha rebut homenatges com el Premi de

la Dona de l'Any de Silicon Valley (2018)
i la Creu de Sant Jordi (2021). “Pensa
que els ultims 10 anys, tots aquests pre-
mis, tant de reconeixement, espanten...’,
confessa amb humilitat.

Per a les lectores, el seu missatge és clar
i directe: saber enfocar-se. “No miris la
televisid, mira on passes el temps si és
que vols arribar molt lluny”. Cada ge-
ner es marca el que vol fer aquell any,
tant el que si com el que no.Ho té clar i
aixo és essencial per focalitzar-se en els
seus objectius professionals.

Amb una mirada amplia, compromesa i
apassionada, Anna Navarro Descals ens
recorda que el mén és gran i ple dopor-
tunitats, on la clau esta en la determina-
cio, la curiositat i la voluntat d’innovar.
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